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ÚRAD VEREJNÉHO ZDRAVOTNÍCTVA SR 

Odbor preventívneho pracovného lekárstva 

 

 

Náležitosti ŽIADOSTí podľa § 13 ods. 4 

 

I. Žiadosť podľa § 13 ods. 4 písm. a) 

 

Návrh na uvedenie priestorov do prevádzky1) alebo do skúšobnej prevádzky2): 

 

1. obchodné meno, miesto podnikania (fyzická osoba – podnikateľ),  

2. obchodné meno, právna forma, sídlo (právnická osoba), 

3. identifikačné číslo (IČO), 

4. meno, priezvisko a bydlisko alebo obchodné meno a sídlo osoby zodpovednej za 

prevádzkovanie posudzovanej činnosti, 

5. dokumentácia  

a) opis činnosti s konkretizovaním druhu a rozsahu činnosti,  

b) popis prevádzky a posudzovaného pracoviska – dispozičné členenie,   

c) popis strojnotechnologického zariadenia, jeho rozmiestnenie v prevádzke, 

d) zásobovanie vodou, kanalizácia, likvidácia odpadu, 

e) vetranie, osvetlenie, vykurovanie (NV SR č. 391/2006 Z. z.), 

f) zariadenia na osobnú hygienu zamestnancov (NV SR č. 391/2006 Z. z.), 

g) počet zamestnancov, 

6. posudok o riziku s kategorizáciou prác z hľadiska zdravotného rizika1), 2) s faktormi 

práce a pracovného prostredia, ktoré sa na danom pracovisku vyskytujú (§ 30 ods. 1 

písm. j) vypracovaný pracovnou zdravotnou službou  

a) hluk,  

b) vibrácie, 

c) ionizujúce žiarenie, 

d) elektromagnetické pole, 

e) ultrafialové žiarenie, 

f) infračervené žiarenie, 

g) laserové žiarenie, 

h) intenzívne pulzné svetlo, 

i) záťaž teplom, 

j) záťaž chladom, 

k) chemický faktor, 

l) karcinogénny a mutagénny faktor, 

m) biologický faktor, 

n) fyzická záťaž pri práci, 

o) psychická pracovná záťaž, alebo 

p) zvýšený tlak vzduchu, 

7. správny poplatok. 

 
Poznámka: 
1) V súlade s § 63d ods. 2 zákona č. 355/2007 Z. z. je zamestnávateľ povinný zabezpečiť posúdenie zdravotného 

rizika (posudok o riziku) a vypracovanie kategorizácie práce z hľadiska zdravotných rizík najneskôr do 2 

mesiacov od začatia svojej činnosti. 
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2) Ak schválenie prevádzky vyžaduje objektivizáciu faktorov životného prostredia alebo pracovného prostredia, 

žiadateľ predloží návrh na uvedenie priestorov do skúšobnej prevádzky (bez posudku o riziku), v rámci ktorej 

sa vykoná objektivizácia faktorov práce a pracovného prostredia, posúdenie rizika a kategorizácia práce 

z hľadiska zdravotných rizík. 

 

II. Žiadosť podľa § 13 ods. 4 písm. g) 

Návrh na používanie biologických faktorov a na zmenu ich použitia:  

- prvé použitie biologických faktorov 2. skupiny, 3. skupiny a 4. skupiny 

- prvé použitie každého ďalšieho biologického faktora 3. skupiny a 4. skupiny  

 

1. obchodné meno, miesto podnikania (fyzická osoba – podnikateľ),  

2. obchodné meno, právna forma, sídlo (právnická osoba), 

3. identifikačné číslo (IČO), 

4. meno, priezvisko a bydlisko alebo obchodné meno a sídlo osoby zodpovednej za 

prevádzkovanie posudzovanej činnosti (§ 13 zákona č. 355/2007 Z. z.), 

5. dokumentácia 

a) opis činnosti s konkretizovaním druhu a rozsahu činnosti (druh a rozsah činnosti), 

b) opis pracoviska,  

c) druh a klasifikácia biologického faktora, ktorý bude zamestnávateľ používať, 

d) posudok o riziku s kategorizáciou prác z hľadiska zdravotného rizika1) s expozíciou 

biologickým faktorom pri práci (§ 4 NV SR č. 83/2013 Z. z.) vypracovaný pracovnou 

zdravotnou službou, 

e) prevádzkový poriadok (§ 18 NV SR č. 83/2013 Z. z.), 

f) havarijný plán pre prípad nehody súvisiacej s biologickými faktormi 3. skupiny a 4. 

skupiny (§ 18 písm. e) NV SR č. 83/2013 Z. z.), 

g) počet zamestnancov exponovaných biologickým faktorom, 

6. správny poplatok. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3 
 

 

III. Žiadosť podľa § 13 ods. 4 písm. h) 

Návrh na skladovanie a manipuláciu s veľmi toxickými látkami a zmesami na 

pracovisku vrátane ich použitia pri dezinfekcii, regulácii živočíšnych škodcov a na 

ochranu rastlín:  

 

1. obchodné meno, miesto podnikania (fyzická osoba – podnikateľ),  

2. obchodné meno, právna forma, sídlo (právnická osoba), 

3. identifikačné číslo (IČO), 

4. meno, priezvisko a bydlisko alebo obchodné meno a sídlo osoby zodpovednej za 

prevádzkovanie posudzovanej činnosti, 

5. dokumentácia 

a) opis činnosti s konkretizovaním druhu a rozsahu činnosti,  

b) opis pracoviska,  

c) zoznam látok a zmesí, ktoré sú klasifikované v triede a kategórii nebezpečnosti akútna 

toxicita kategórie 1 alebo 2 s výstražnými upozorneniami H300, H310 alebo H330, 

ktoré bude zamestnávateľ používať (§ 6 ods. 2 písm. d) bod 1 NV SR č. 355/2006 Z. 

z.),  

d) posudok o riziku s kategorizáciou prác z hľadiska zdravotného rizika1) s expozíciou 

chemickým faktorom pri práci podľa písmena c) (§ 4 NV SR č. 355/2006 Z. z.) 

vypracovaný pracovnou zdravotnou službou, 

e) prevádzkový poriadok (§ 11 NV SR č. 355/2006 Z. z.), 

f) havarijný plán pre prípad vzniku havárie a mimoriadnej situácie (§ 7 ods. 1 NV SR č. 

355/2006 Z. z.), 

g) osvedčenie o odbornej spôsobilosti na prácu s veľmi toxickými látkami a zmesami a 

toxickými látkami a zmesami (§ 15 ods. 3 písm. a) zákona č. 355/2007 Z. z., § 6 ods. 2 

písm. d) NV SR č. 355/2006 Z. z.) fyzickej osoby – podnikateľa, ktorý vykonáva 

prácu samostatne, alebo vedúceho zamestnanca, ktorý je na pracovisku zodpovedný za 

odborné vykonávanie týchto činností, alebo zamestnanca, ktorý vykonáva prácu 

samostatne  (§ 16 ods. 2 zákona č. 355/2007 Z. z.), 

h) počet zamestnancov exponovaných chemickým faktorom podľa písmena c), 

6. správny poplatok. 
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IV. Žiadosť podľa § 13 ods. 4 písm. i) 

Návrh na činnosti spojené s výrobou, spracovaním, manipuláciou, skladovaním, 

prepravou a zneškodňovaním chemických karcinogénov a mutagénov na pracovisku: 

1. obchodné meno, miesto podnikania (fyzická osoba – podnikateľ),  

2. obchodné meno, právna forma, sídlo (právnická osoba), 

3. identifikačné číslo (IČO), 

4. meno, priezvisko a bydlisko alebo obchodné meno a sídlo osoby zodpovednej za 

prevádzkovanie posudzovanej činnosti, 

5. dokumentácia 

a) druh činnosti alebo výrobného procesu na pracovisku vrátane odôvodnenia použitia 

karcinogénov alebo mutagénov (§ 6 ods. 2 písm. a) NV SR č. 356/2006 Z. z.), 

b)  opis pracoviska,  

c) zoznam a množstvo používaných alebo vyrábaných látok alebo zmesí s obsahom 

karcinogénov alebo mutagénov za mesiac a za rok (§ 6 ods. 2 písm. b) a g) NV SR č. 

356/2006 Z. z.), 

d) posudok o riziku s kategorizáciou prác z hľadiska zdravotného rizika1) s expozíciou 

karcinogénnym a mutagénnym faktorom pri práci (§ 3 NV SR č. 356/2006 Z. z.) 

vypracovaný pracovnou zdravotnou službou, 

e) prevádzkový poriadok (§ 11 NV SR č. 355/2006 Z. z.), 

f) havarijný plán pre prípad vzniku havárie a mimoriadnej situácie (§ 7 ods. 1 NV SR č. 

355/2006 Z. z.), 

g) rozsah vykonaných preventívnych opatrení (§ 6 ods. 2 písm. e) NV SR č. 356/2006 Z. 

z.),  

h) druh používaných osobných ochranných pracovných prostriedkov (§ 6 ods. 2 písm.  f) 

NV SR č. 356/2006 Z. z.), 

i) vymedzenie kontrolovaného pásma (§ 6 ods. 2 písm. i) a § 9 NV SR č. 356/2006 Z. 

z.), 

j) spôsob likvidácie nepotrebných zásob, obalov, odpadov a nepoužiteľných osobných 

ochranných pracovných prostriedkov (§ 6 ods. 2 písm. j) NV SR č. 356/2006 Z. z.), 

k) počet zamestnancov exponovaných karcinogénnym a mutagénnym faktorom,  

6. správny poplatok. 
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V. Žiadosť podľa § 13 ods. 4 písm. j) (a § 3 NV SR č. 253/2006 Z. z.)  

Návrh na odstraňovanie azbestu a materiálov obsahujúcich azbest zo stavieb:  
 

1. obchodné meno, miesto podnikania (fyzická osoba – podnikateľ),  

2. obchodné meno, právna forma, sídlo (právnická osoba), 

3. identifikačné číslo (IČO), 

4. meno, priezvisko a bydlisko alebo obchodné meno a sídlo osoby zodpovednej za 

prevádzkovanie posudzovanej činnosti, 

5. dokumentácia  

a) opis činnosti s konkretizovaním druhu a rozsahu činnosti,  

b) druh a množstvo azbestu v materiáloch, s ktorými sa bude manipulovať (§ 3 ods. 1 

písm. c) NV SR č. 253/2006 Z. z.), 

c) opis a umiestnenie pracoviska (§ 3 NV SR č. 253/2006 Z. z.),  

d) prevádzkový poriadok (§ 41 ods. 14 zákona č. 355/2007 Z. z.), ktorý obsahuje 

1. posudok o riziku s kategorizáciou prác z hľadiska zdravotného rizika1) s expozíciou 

prachu z azbestu alebo z materiálov obsahujúcich azbest (§ 2 NV SR č. 253/2006 Z. 

z.) vypracovaný pracovnou zdravotnou službou, 

2. bezpečné pracovné postupy a technické vybavenie pre činnosť v posudzovaných 

priestoroch, 

3. opatrenia na zníženie expozície zamestnancov a obyvateľov, 

4. lekárske posudky o zdravotnej spôsobilosti na prácu zamestnancov, ktorí budú 

odstraňovať azbest alebo materiály obsahujúce azbest zo stavieb (§ 41 ods. 14 

zákona č. 355/2007 Z. z., § 11 ods. 2 NV SR č. 253/2006 Z. z.), 

5. používané osobné ochranné pracovné prostriedky a spôsob ich dekontaminácie, 

6. zneškodňovanie nebezpečného odpadu s obsahom azbestu, 

7. plán práce (§ 5, 8, 11 a 12 NV SR č. 253/2006 Z. z.), 

e) doklady o absolvovaní odbornej prípravy na prácu pri odstraňovaní azbestu alebo 

materiálov obsahujúcich azbest zo stavieb všetkých zamestnancov, ktorí budú 

odstraňovať azbest alebo materiály obsahujúce azbest zo stavieb a osoby zodpovednej 

za prevádzkovanie odstraňovania azbestu alebo materiálov obsahujúcich azbest zo 

stavieb alebo ich aktualizačnej odbornej prípravy (§ 41 ods. 14 písm. b) zákona č. 

355/2007 Z. z.), 

f) počet zamestnancov exponovaných prachu z azbestu alebo z materiálov obsahujúcich 

azbest 

6. správny poplatok. 
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VI. Oznámenie orgánu verejného zdravotníctva podľa § 41 ods. 16 zákona č. 355/2007 

Z. z.      

(nasleduje po kladnom posúdení návrhu na odstraňovanie azbestu a materiálov obsahujúcich 

azbest zo stavieb orgánom verejného zdravotníctva) 

Oznámenie začiatku a ukončenia výkonu odstraňovania azbestu alebo materiálov 

obsahujúcich azbest na konkrétnej stavbe podľa § 3 NV SR č. 253/2006 Z. z.:  

 

1. obchodné meno, miesto podnikania (fyzická osoba – podnikateľ),  

2. obchodné meno, právna forma, sídlo (právnická osoba), 

3. identifikačné číslo (IČO), 

4. adresa konkrétnej stavby, 

5. dátum začatia výkonu odstraňovania azbestu alebo materiálov obsahujúcich azbest na 

konkrétnej stavbe 

6. dátum ukončenia výkonu odstraňovania azbestu alebo materiálov obsahujúcich azbest na 

konkrétnej stavbe. 
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VII. Žiadosť podľa § 13 ods. 4 písm. k)  

Návrh na zaradenie prác do tretej kategórie alebo štvrtej kategórie a návrh na zmenu 

alebo vyradenie prác z tretej kategórie alebo štvrtej kategórie (§ 31 ods. 6 zákona č. 

355/2007 Z. z., príloha č. 2 vyhlášky MZ SR č. 448/2007 Z. z.): 

1. obchodné meno, miesto podnikania (fyzická osoba – podnikateľ),  

2. obchodné meno, právna forma, sídlo (právnická osoba), 

3. identifikačné číslo (IČO), 

4. zaradenie podľa Štatistickej klasifikácie ekonomických činností,11)  

5. názov pracoviska,  

6. počet zamestnancov pracoviska, z toho počet žien,  

7. názov profesií podľa Štatistickej klasifikácie zamestnaní,12) číselný kód zamestnaní,  

8. opis prác,  

9. dokumentácia 

a) posudok o riziku s uvedením expozície osôb jednotlivým faktorom práce a pracovného 

prostredia vo vzťahu k limitom alebo kritériám ustanoveným osobitnými predpismi13) 

podľa profesií,  

b) časové údaje o trvaní práce spojenej s expozíciou alebo časové snímky práce,  

c) výsledky kvalitatívneho a kvantitatívneho zisťovania zdraviu škodlivých faktorov 

práce a pracovného prostredia, ktoré vykonala odborne spôsobilá osoba,  

d) kategóriu práce,  

e) vykonaných technické, organizačné a iné opatrenia na zníženie zdravotného rizika  

(vrátane ich vymenovania), 

f) plánované technické, organizačné a iné opatrenia na zníženie zdravotného rizika 

(vrátane harmonogramu),  

10. názov, sídlo a IČO pracovnej zdravotnej služby (podľa § 30d zákona č. 355/2007 Z. z.), 

ktorá vypracovala návrh na zaradenie prác do tretej kategórie a do štvrtej kategórie alebo 

na zmenu alebo vyradenie prác z tretej kategórie alebo zo štvrtej kategórie.  

 

 

____________________________ 
11) Vyhláška Štatistického úradu Slovenskej republiky č. 306/2007 Z. z., ktorou sa vydáva Štatistická klasifikácia ekonomických činností.  

12) Vyhláška Štatistického úradu Slovenskej republiky č. 449/2020 Z. z., ktorou sa vydáva štatistická klasifikácia zamestnaní.  
13) Napríklad nariadenie vlády Slovenskej republiky č. 355/2006 Z. z., nariadenie vlády Slovenskej republiky č. 82/2015 Z. z., nariadenie 

vlády Slovenskej republiky č. 356/2006 Z. z. 

 

 

 

 

 

 

 

  

https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2007/355/20200101#paragraf-31.odsek-6
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NÁLEŽITOSTI ĎALŠÍCH ŽIADOSTÍ PODĽA ZÁKONA č. 

355/2007 Z. z.  zákona o ochrane, podpore a rozvoji verejného 

zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov  (vo vecnej kompetencii odboru PPL) 

 

I. Žiadosť podľa § 30b zákona č. 355/2007 Z. z. a vyhlášky MZ SR č. 208/2014 Z. z. o 

podrobnostiach o rozsahu a náplni výkonu pracovnej zdravotnej služby, o zložení tímu 

odborníkov, ktorí ju vykonávajú, a o požiadavkách na ich odbornú spôsobilosť 

 

o vydanie oprávnenia na výkon pracovnej zdravotnej služby dodávateľským spôsobom 

pre zamestnancov, ktorí vykonávajú práce zaradené do kategórií 1, 2, 3 alebo 4 (adresát 

ÚVZ SR) 

 

 

A.   Žiadateľ je fyzická osoba – podnikateľ alebo právnická osoba (§ 30b ods. 2 zákona č. 

355/2007 Z. z.): 

1. obchodné meno, miesto podnikania (fyzická osoba – podnikateľ),  

2. obchodné meno, právna forma, sídlo (právnická osoba), 

3. identifikačné číslo (IČO), 

4. predmet a rozsah vykonávanej činnosti (podľa § 30ad zákona č. 355/2007 Z. z. a § 1 – 5 

vyhlášky MZ SR č. 208/2014 Z. z.), 

- doklady, ktorými žiadateľ preukáže, že má minimálny tím zdravotníckych 

pracovníkov, s ktorými má uzatvorený pracovnoprávny vzťah alebo obdobný 

pracovný vzťah (§ 30a ods. 5 a 6, § 63j ods. 2 a 3, § 30d ods. 1 písm. a) zákona č. 

355/2007 Z. z.),  

- zoznam zamestnancov - členov minimálneho tímu pracovnej zdravotnej služby 

vrátane vedúceho tímu: meno, priezvisko, titul, doklady o vzdelaní, doklady 

o špecializácii, 

- pracovné zmluvy, dohody o vykonaní práce,  

5. doklady, ktorými žiadateľ preukáže, že má povolenie na prevádzkovanie ambulancie na 

výkon lekárskych preventívnych prehliadok vo vzťahu k práci (§ 11 zákona č. 578/2004 

Z. z. o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti, zdravotníckych pracovníkoch, 

stavovských organizáciách v zdravotníctve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v 

znení neskorších predpisov), ktoré vydalo Ministerstvo zdravotníctva SR alebo príslušný 

samosprávny kraj, alebo zmluvu na prenájom ambulancie s poskytovateľom zdravotnej 

starostlivosti, ktorý má povolenie na prevádzkovanie ambulancie, 

6. vypracovaný pracovný postup na vykonávanie jednotlivých odborných činností (§ 30ad 

zákona č. 355/2007 Z. z., § 1 - 5 vyhlášky MZ SR č. 208/2014 Z. z.), 

7. vyhlásenie žiadateľa, ktorým deklaruje nezávislosť pri vykonávaní odborných činností vo 

vzťahu k zamestnávateľom, 

8. správny poplatok. 
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B. Žiadateľ je fyzická osoba alebo založená právnická osoba (nie je ešte zapísaná do 

obchodného registra) (§ 30b ods. 3 zákona č. 355/2007 Z. z.): 

1. meno, priezvisko, titul, adresa trvalého pobytu (fyzická osoba),  

2. obchodné meno, právna forma, sídlo (založená právnická osoba), 

3. predmet a rozsah vykonávanej činnosti (podľa § 30ad zákona č. 355/2007 Z. z. a § 1 – 

vyhlášky MZ SR č. 208/2014 Z. z.), 

4. vyhlásenie, že má zabezpečený minimálny tím zdravotníckych pracovníkov 

- zoznam pracovníkov - členov minimálneho tímu pracovnej zdravotnej služby vrátane 

vedúceho tímu: meno, priezvisko, titul, doklady o vzdelaní, doklady o špecializácii, 

5. vyhlásenie, že má zabezpečenú ambulanciu na výkon lekárskych preventívnych 

prehliadok vo vzťahu k práci,  

6. vypracovaný pracovný postup na vykonávanie jednotlivých odborných činností (§ 30ad 

zákona č. 355/2007 Z. z., § 1 - 5 vyhlášky MZ SR č. 208/2014 Z. z.), 

7. vyhlásenie žiadateľa, ktorým deklaruje nezávislosť pri vykonávaní odborných činností vo 

vzťahu k zamestnávateľom, 

8. správny poplatok. 

 

9. Fyzická osoba alebo založená právnická osoba, ktorej Úrad verejného zdravotníctva SR 

vydal oprávnenie na výkon pracovnej zdravotnej služby, môže začať vykonávať túto 

činnosť až po získaní živnostenského oprávnenia (§ 30b ods. 6 zákona č. 355/2007 Z. z.) 

a po predložení nasledovných dokladov Úradu verejného zdravotníctva SR do 30 dní od 

jeho získania:   

      9.1  obchodné meno, miesto podnikania (fyzická osoba – podnikateľ),  

9.2  obchodné meno, právna forma, sídlo (právnická osoba), 

9.3  identifikačné číslo (IČO), 

9.4 doklady, ktorými držiteľ oprávnenia preukáže, že má minimálny tím zdravotníckych 

pracovníkov, s ktorými má uzatvorený pracovnoprávny vzťah alebo obdobný 

pracovný vzťah (§ 30a ods. 5 a 6, § 63j ods. 2 a 3, § 30d ods. 1 písm. a) zákona č. 

355/2007 Z. z.), 

- zoznam zamestnancov - členov minimálneho tímu pracovnej zdravotnej služby 

vrátane vedúceho tímu: meno, priezvisko, titul,  

- pracovné zmluvy, dohody o vykonaní práce,  

9.5 doklady, ktorými držiteľ oprávnenia preukáže, že má povolenie na prevádzkovanie 

ambulancie na výkon lekárskych preventívnych prehliadok vo vzťahu k práci (§ 11 

zákona č. 578/2004 Z. z. o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti, zdravotníckych 

pracovníkoch, stavovských organizáciách v zdravotníctve a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov), ktoré vydalo Ministerstvo 

zdravotníctva SR alebo príslušný samosprávny kraj, alebo zmluvu na prenájom 

ambulancie s poskytovateľom zdravotnej starostlivosti, ktorý má povolenie na 

prevádzkovanie ambulancie. 

 

Úrad verejného zdravotníctva SR upozorňuje, 

že fyzická osoba alebo založená právnická osoba, ktorá je držiteľom oprávnenia na výkon 

pracovnej zdravotnej služby, ktorá nepredložila Úradu verejného zdravotníctva SR v určenej 

30-dňovej lehote po jeho získaní doklady uvedené v bodoch 9.1 – 9.5, nemôže vykonávať 

činnosť pracovnej zdravotnej služby (§ 30b ods. 6 zákona č. 355/2007 Z. z.). 
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II. Žiadosť podľa § 41 zákona č. 355/2007 Z. z.   

 

o vydanie oprávnenia na odstraňovanie azbestu alebo materiálov obsahujúcich azbest zo 

stavieb  (adresát ÚVZ SR) 

 

 

A.    Žiadateľ je fyzická osoba – podnikateľ alebo právnická osoba (podľa § 41 ods. 2 a 3 

zákona č. 355/2007 Z. z.): 

1. obchodné meno, miesto podnikania (fyzická osoba – podnikateľ),  

2. obchodné meno, právna forma, sídlo (právnická osoba),   

3. identifikačné číslo (IČO), 

4. určenie rozsahu odstraňovania podľa § 41 ods. 7 písm. (označiť)* 

□ a) odstraňovanie azbestu alebo materiálov obsahujúcich azbest zo stavieb v 

interiéroch budov s vytvorením kontrolovaného pásma s použitím podtlakového 

systému,  

□ b) odstraňovanie azbestu alebo materiálov obsahujúcich azbest zo stavieb v 

exteriéroch bez súvisu s vnútornými priestormi budov, v ktorých nie je možné z 

technického hľadiska vytvoriť kontrolované pásmo s podtlakovým systémom,  

□ c)  odstraňovanie azbestu alebo materiálov obsahujúcich azbest zo stavieb v 

interiéroch budov v uzatvorených priestoroch do 10 m3, s vytvorením kontrolovaného 

pásma s použitím priemyselného vysávača,  

5. dokumentácia  

a) dokumentácia s opisom činnosti a používaných pracovných postupov alebo 

technológie odstraňovania azbestu alebo materiálov obsahujúcich azbest zo stavieb 

s údajmi o technickom vybavení podľa rozsahu odstraňovania azbestu alebo 

materiálov obsahujúcich azbest zo stavieb, 

b) osoba zodpovedná za prevádzkovanie odstraňovania azbestu alebo materiálov 

obsahujúcich azbest zo stavieb - meno, priezvisko, titul a adresa trvalého pobytu, 

doklad o vzdelaní, 

c) doklad o absolvovaní odbornej prípravy na prácu pri odstraňovaní azbestu alebo    

materiálov obsahujúcich azbest zo stavieb zamestnancov a  osoby zodpovednej za 

prevádzkovanie odstraňovania azbestu alebo materiálov obsahujúcich azbest zo 

stavieb, 

d) lekársky posudok o zdravotnej spôsobilosti na prácu zamestnancov a osoby 

zodpovednej za prevádzkovanie odstraňovania azbestu alebo materiálov obsahujúcich 

azbest zo stavieb, 

e) doklad o zabezpečení merania azbestu, 

f) doklad o zneškodňovaní nebezpečného odpadu s obsahom azbestu,  

6. správny poplatok. 
 

*vyberte (označte) rozsah činnosti, na ktorú žiadate vydať oprávnenie   
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B.     Žiadateľ je fyzická osoba alebo založená právnická osoba (nie je ešte zapísaná do 

obchodného registra) (podľa § 41 ods. 4 zákona č. 355/2007 Z. z.): 

1. meno, priezvisko, titul, adresa trvalého pobytu (fyzická osoba), 

2. obchodné meno, právna forma, sídlo (právnická osoba),   

3. určenie rozsahu oprávnenia na odstraňovanie podľa § 41 ods. 7 písm. (označiť)* 

□ a) odstraňovanie azbestu alebo materiálov obsahujúcich azbest zo stavieb v 

interiéroch budov s vytvorením kontrolovaného pásma s použitím podtlakového 

systému,  

□ b) odstraňovanie azbestu alebo materiálov obsahujúcich azbest zo stavieb v 

exteriéroch bez súvisu s vnútornými priestormi budov, v ktorých nie je možné z 

technického hľadiska vytvoriť kontrolované pásmo s podtlakovým systémom,  

□ c)  odstraňovanie azbestu alebo materiálov obsahujúcich azbest zo stavieb v 

interiéroch budov v uzatvorených priestoroch do 10 m3, s vytvorením kontrolovaného 

pásma s použitím priemyselného vysávača,  

4. dokumentácia  

a) dokumentácia s opisom činnosti a používaných pracovných postupov alebo 

technológie odstraňovania azbestu alebo materiálov obsahujúcich azbest zo stavieb 

s údajmi o technickom vybavení podľa rozsahu odstraňovania azbestu alebo 

materiálov obsahujúcich azbest zo stavieb, 

b) vyhlásenie o zabezpečení osoby zodpovednej za prevádzkovanie odstraňovania 

azbestu alebo materiálov obsahujúcich azbest zo stavieb, 

c) vyhlásenie o zabezpečení absolvovania odbornej prípravy na prácu pri odstraňovaní 

azbestu alebo materiálov obsahujúcich azbest zo stavieb budúcich zamestnancov 

a osoby, ktorá bude zodpovedná za prevádzkovanie odstraňovania azbestu alebo 

materiálov obsahujúcich azbest zo stavieb, 

d) vyhlásenie o zabezpečení posúdenia zdravotnej spôsobilosti na prácu budúcich 

zamestnancov a osoby, ktorá bude zodpovedná za prevádzkovanie odstraňovania 

azbestu alebo materiálov obsahujúcich azbest zo stavieb, 

e) vyhlásenie o zabezpečení merania azbestu, 

f) vyhlásenie o zabezpečení zneškodňovania nebezpečného odpadu s obsahom azbestu, 

5. správny poplatok. 

 

6. fyzická osoba alebo založená právnická osoba, ktorej Úrad verejného zdravotníctva SR 

vydal oprávnenie na odstraňovanie azbestu alebo materiálov obsahujúcich azbest zo 

stavieb, môže začať vykonávať túto činnosť až po získaní živnostenského oprávnenia (§ 

41 ods. 6 zákona č. 355/2007 Z. z.) a po predložení nasledovných dokladov Úradu 

verejného zdravotníctva SR do 30 dní od jeho získania:   

6.1 obchodné meno, miesto podnikania a identifikačné číslo, ak ide o fyzickú osobu – 

podnikateľa, alebo 

6.2 obchodné meno, právnu formu, sídlo a identifikačné číslo, ak ide o právnickú osobu, 

6.3 meno, priezvisko, titul a adresa trvalého pobytu osoby zodpovednej za 

prevádzkovanie odstraňovania azbestu alebo materiálov obsahujúcich azbest zo 

stavieb a doklad o jej ukončenom stredoškolskom vzdelaní alebo vysokoškolskom 

vzdelaní, 

6.4 doklad o absolvovaní odbornej prípravy na prácu pri odstraňovaní azbestu alebo 

materiálov obsahujúcich azbest zo stavieb zamestnancov a osoby zodpovednej za 

prevádzkovanie odstraňovania azbestu alebo materiálov obsahujúcich azbest zo 

stavieb, 
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6.5 lekársky posudok o zdravotnej spôsobilosti na prácu zamestnancov a osoby 

zodpovednej za prevádzkovanie odstraňovania azbestu alebo materiálov 

obsahujúcich azbest zo stavieb, 

6.6 doklad o 

a) zabezpečení merania azbestu, 

b) zneškodňovaní nebezpečného odpadu s obsahom azbestu, 

c) zaplatení správneho poplatku. 

 

Úrad verejného zdravotníctva SR upozorňuje, 

že fyzická osoba alebo založená právnická osoba, ktorá je držiteľom oprávnenia na 

odstraňovanie azbestu alebo materiálov obsahujúcich azbest zo stavieb, ktorá nepredložila 

Úradu verejného zdravotníctva SR v určenej 30-dňovej lehote po získaní živnostenského 

oprávnenia doklady uvedené v bodoch 6.1 – 6.6, nemôže vykonávať činnosť (§ 41 ods. 6 

zákona č. 355/2007 Z. z.). 
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III. Náležitosti ohlásenia podľa § 30aa ods. 2 písm. a) až d) a § 30b ods. 13 zákona č. 

355/2007 Z. z. na vykonávanie činnosti pracovnej zdravotnej služby samostatne 

dodávateľským spôsobom pre zamestnancov vykonávajúcich prácu zaradenú do 

kategórie 1 a 2  (adresát ÚVZ SR) 

 

Ohlásenie vykoná písomne fyzická osoba – podnikateľ alebo právnická osoba v lehote do 

30 dní od začatia činnosti; v ohlásení uvedie:  

1. obchodné meno, miesto podnikania (fyzická osoba – podnikateľ),  

2. obchodné meno, právna forma, sídlo (právnická osoba), 

3. identifikačné číslo (IČO), 

4. dátum začatia vykonávania činnosti pracovnej zdravotnej služby (§ 30ab zákona č. 

355/2007 Z. z.), 

5. kópia licencie na výkon zdravotníckeho povolania alebo licencie na výkon samostatnej 

zdravotníckej praxe (fyzická osoba – podnikateľ) alebo licencie na výkon činnosti 

odborného zástupcu (právnická osoba), ak bude činnosť vykonávať  

lekár so špecializáciou v špecializačnom odbore 

- všeobecné lekárstvo, 

- pracovné lekárstvo, 

- klinické  pracovné lekárstvo a klinická toxikológia, 

- preventívne  pracovné lekárstvo a toxikológia, 

- služby zdravia pri práci, 

- hygiena práce a pracovné lekárstvo, 

- verejné zdravotníctvo, alebo 

- hygiena a epidemiológia 

(§ 30a ods. 3 písm. a) a § 63j ods. 4 zákona č. 355/2007 Z. z.),  

alebo 

6. kópiu živnostenského oprávnenia na vykonávanie viazanej živnosti dohľad nad 

pracovnými podmienkami a doklad o praxi na pracovisku orgánu verejného zdravotníctva 

alebo pracovnej zdravotnej služby v trvaní najmenej dvoch rokov (§ 30b ods. 13 písm. c) 

zákona č. 355/2007 Z. z.), ak bude činnosť vykonávať 

- verejný zdravotník (I. alebo II. stupeň VŠ), 

- diplomovaný asistent hygieny a epidemiológie, 

- asistent hygienickej služby, 

- iný zdravotnícky pracovník so špecializáciou v odbore hygiena pracovných 

podmienok, alebo  

- iný zdravotnícky pracovník so špecializáciou v odbore hygiena životného a 

pracovného prostredia  

(§ 30a ods. 3 písm. b) a § 63j ods. 5 a 6 zákona č. 355/2007 Z. z.) 

 

Úrad verejného zdravotníctva SR upozorňuje, že 

a) fyzická osoba – podnikateľ, alebo právnická osoba, ktorá poskytuje pracovnú zdravotnú 

službu prostredníctvom lekára, musí byť poskytovateľom zdravotnej starostlivosti podľa § 

4 zákona č. 578/2004 Z. z. o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti, zdravotníckych 

pracovníkoch, stavovských organizáciách v zdravotníctve a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov, 

b) fyzická osoba – podnikateľ, ktorá je verejným zdravotníkom, musí mať živnostenské 

oprávnenie podľa prílohy č. 2 položky č. 92 zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom 

podnikaní (živnostenský zákon) v znení neskorších predpisov na vykonávanie viazanej 

živnosti dohľad nad pracovnými podmienkami, 
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c) právnická osoba, ktorá má živnostenské oprávnenie podľa prílohy č. 2 položky č. 92 

zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní na vykonávanie viazanej živnosti 

dohľad nad pracovnými podmienkami, musí poskytovať pracovnú zdravotnú službu 

prostredníctvom verejného zdravotníka (zodpovedný zástupca). 
 


